(A1) SCHEDA AZIONE A1/l Anno: 2011

Consulenza e Assistenza Programmazione

Formazione — Rendicontazione
Informazione e comunicazione

Ricerca e documentazione
Supporto logistico

Progettazione sociale e Animazione
territoriale Animatori di reti locali
Promozione del volontariato

Oneri di funzionamento sportelli operativi

Denominazione dell’azione :
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Obiettivi

L'obiettivo del corso & di far emergere — a partire dalle pratiche concrete — la figura di un animatore di rete
capace di leggere il territorio e i suoi bisogni, di coglierne le potenzialita, di riconoscere la complessita, di
stimolare e facilitare la partecipazione degli attori coinvolti nello sviluppo di nuovi processi, di agire in
guanto mediatore del cambiamento sociale.

Metodologie di realizzazione dell’attivita

Data Inizio / di svolgimento Febbraio 2011
Durata prevista 6 incontri di tre ore
ciascuno

Modalita di accesso e diffusione

Le associazioni di volontariato della provincia di Caserta verranno informate via Mail, fax ed attraverso la
newsletter dell’avvio del percorso formativo si potranno iscrivere a partecipare attraverso la compilazione
di un apposito modulo da far pervenire alla segreteria formativa.

Descrizione delle attivita e Fasi attuative

Nel corso verranno evidenziate le competenze e gli strumenti utili nel lavoro di costruzione di relazioni e
reti che le OdV si trovano ad implementare durante la vita associativa; questa "cassetta degli attrezzi" verra
messa a disposizione dei partecipanti al fine di favorire le relazioni tra i membri delle reti e soprattutto per
il mantenimento delle stesse.
Il corso di tre moduli prevede i seguenti argomenti:
febbraio
1Conflitto e processi di cambiamento sociale. Immaginare e sperimentare le alternative:

e Lariflessione economica sulla crisi, ripensare ad un paradigma economico e politico

e Condivisione dei saperi come mezzo di crescita della comunita

e Comunicare le alternative e promuovere il lavoro in rete

e Facilitare 'implementazione delle reti di OdV, far emergere i portati e gli interessi, gestire un

processo

marzo

2- Potere, comunicazione, governance dei processi

e Leggere le reti e pensare alla rete per promuovere il cambiamento sociale.
e Imparare a gestire i conflitti tra i soggetti che compongono la rete

e Maturare competenze al fine di saper gestire la rete e coinvolgere tutti i soggetti che la
compongono nelle azioni che si intraprendono

3- Esperienze e Pratiche




e Condividere le pratiche, creare una memoria condivisa, apprendere dalle esperienze.

I modulo vuole proporre un percorso di presentazione, decostruzione e ricostruzione di pratiche

emblematiche

Metodologie ed indicatori di valutazione

N° associazioni che si prevede di coinvolgere

50

N° utenti / partecipanti previsti

N° eventuali enti partner coinvolti

Note Descrittive

Descrizione qualitativa delle associazioni, degli utenti, dei partner
Nella realizzazione dell’azione saranno coinvolte tutte le OdV della provincia di Caserta

Indicatori specifici

Nr. partecipanti continuativi, competenze maturate a seguito dell’intervento formativo
Oneri previsti Totale 5.750,00
Tipologia Modalita di Calcolo Valorizzazione
Acquisti materiale di consumo
Godimento beni di terzi 0,00
Personale 5% ore lavoro referente area formazione 750,00
Servizi Ente di formazione inserito nell’Albo di 5.000,00

Asso.Vo.Ce
Cespiti (investimenti) 0,00

Altri oneri

0,00




