
(A1) SCHEDA AZIONE A1/ Anno: 2015 

 
 

 a. Consulenza e Assistenza 
 b. Formazione 
 c. Informazione e comunicazione 
 d. Ricerca e documentazione 
 e. Supporto logistico 

 
f. Progettazione sociale e  Animazione 

territoriale 
x g. Promozione del volontariato 
 h. Oneri di funzionamento sportelli operativi 

 

 

Programmazione  

Rendicontazione  

 

Denominazione dell’azione : 

 
Promozione del programma Garanzia Giovani e 
Servizio Civile Nazionale: un’opportunità per il 
volontariato  

 

 

Obiettivi 
1. Promozione del volontariato giovanile 
2. Consentire ai giovani di sperimentarsi in  attività di volontariato  
3. Promozione di iniziative divulgative sulle opportunità per il volontariato provenienti dal Servizio Civile 

Nazionale e dal Programma europeo Garanzia Giovani    
 

Metodologie di realizzazione dell’attività 

 

Metodologie ed indicatori di valutazione 

Data Inizio / di svolgimento Gennaio-dicembre 
2015 

Durata prevista  Tutto l’anno  

Modalità di accesso e diffusione  
Le attività seminariali ed i focus group saranno pubblicizzati sui canali stampa abituali di Asso.Vo.Ce. Newsletter, sito web, 
pagina FB. 
Agli eventi potranno partecipare i volontari, gli aspiranti volontari, i giovani cittadini 

Descrizione delle attività e Fasi attuative 
Dal momento che il filo conduttore  per la programmazione 2015 è il protagonismo dei giovani , il CSV Asso.Vo.Ce. intende 
promuovere e far conoscere in modo particolare ai giovani cittadini e ai giovani volontari le opportunità della misura europea 
Garanzia Giovani. 
  La Garanzia Giovani (Youth Guarantee) è il Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile. Con questo obiettivo sono 
stati previsti dei finanziamenti per i Paesi Membri con tassi di disoccupazione superiori al 25%, che saranno investiti in politiche 
attive di orientamento, istruzione e formazione e inserimento al lavoro, a sostegno dei giovani che non sono impegnati in 
un'attività lavorativa, né inseriti in un percorso scolastico o formativo  
In sinergia con la Raccomandazione europea del 2013, l'Italia ha messo in campo una serie di iniziative volte a  garantire ai giovani 
al di sotto dei 30 anni un'offerta qualitativamente valida di lavoro, proseguimento degli studi, apprendistato o tirocinio, entro 4 
mesi dall'inizio della disoccupazione o dall'uscita dal sistema d'istruzione formale. 
Alcune di queste opportunità possono essere vantaggiose anche per il mondo del volontariato, anche perchè collegate 
strettamente al Servizio Civile Nazionale, alla possibilità di far svolgere dei tirocini presso le OdV a giovani con le caratteristiche su 
espresse. 
Per le motivazioni espresse si propone di realizzare almeno due seminari sulla misura Garanzia Giovani, nei quali promuovere le 
opportunità per il volontariato e per i giovani. 
I seminari saranno realizzati su territori della provincia di Caserta in cui è maggiormente presente la fascia di giovani  che non sono 
impegnati in un'attività lavorativa, né inseriti in un percorso scolastico o formativo.  
A seguito dei seminari saranno organizzati dei focus group di approfondimento sulle singole  misure previste dalla Garanzia 

N° associazioni che si prevede di coinvolgere 50 

N° utenti / partecipanti previsti  100 

N° eventuali enti partner coinvolti Rappresentanti 
della Regione 
Campania, del 
Ministero del 
Lavoro e delle 
Politiche sociali 

Note Descrittive  

 

http://www.garanziagiovani.gov.it/ScopriComeFunziona/Documents/Raccomandazione_22_aprile_2013.pdf


-   

€                      -   
 

 

Indicatori specifici  
 numero richieste di adesione delle odv  numero giovani coinvolti, numero delle future adesioni al programma Garanzia Giovani 

Oneri previsti Totale € 1.500,00 

Tipologia Descrizione  Valorizzazione  

Acquisti materiale di consumo 

Materiali di cancelleria da distribuire 

durante i seminari   €     300,00                   

Acquisti materiale di consumo 

  Godimento beni di terzi Fitto sala e service  €    500,00                   

Personale    €                      -   

Servizi 

Coffee break 100 partecipanti x 4,00 

euro ciascuno  €  400 ,00     

Cespiti (Investimenti)    €                      -   

Altri oneri 

Rimborsi spese per risorse umane 

esterne impegnate sui seminari  €    300,00     


