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Ai  Presidenti dei CSV Soci di CSVnet 

 Direttori dei CSV Soci di CSVnet 

 

 

Prot. Se/rm/380.17 Roma, 25 settembre 2017 

 

 

Oggetto: selezione per assunzione a tempo determinato per ragioni di carattere sostitutivo 

ai sensi dell’art. 1 del d.lgs. 6/9/01 n. 368. 

 

 

Carissimi, 

  vi informo che CSVnet deve procedere alla selezione per un’assunzione a tempo 

determinato per ragioni di carattere sostitutivo ai sensi dell’art. 1 del d.lgs. 6/9/01 n. 368.  

La sostituzione riguarda il ruolo di “produzione e gestione di contenuti per il web e supporto 

all’ufficio stampa” che prevede i seguenti requisiti: 

 diploma liceo o laurea; 

 conoscenza del mondo del Terzo settore e del sistema dei CSV – Livello base; 

 uso dei più diffusi web-browser – Livello alto;  

 gestione della piattaforma CMS “Joomla” e/o simili – Livello medio-alto; 

 scrittura, editing e titolazione di testi scritti per la pubblicazione su web a partire da 

comunicati, colloqui, documenti, sbobinature, report verbali ecc. – Livello medio-alto; 

 uso dei programmi Windows Word e Windows Excel – Livello medio; 

 uso del programma Power Point per realizzazione presentazioni – Livello medio-alto; 

 uso del programma Photoshop – Livello base; 

 trattamento di materiali video, audio e fotografici (taglio, montaggio base, post-

produzione base) e loro pubblicazione su web con titolazione e didascalizzazione – 

Livello base - medio; 

 monitoraggio, analisi e reportistica del traffico web attraverso sistema Google Analytics 

– Livello base; 

 gestione Google Adwords – livello base; 

 uso Gmail – Livello medio.  

Tipologia e inquadramento contrattuale 

• C.C.N.L. per le aziende del settore Terziario, della Distribuzione e Servizi - impiegato 

III livello 
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Sede di lavoro 

• Roma Via del Corso n. 267  

Orario di lavoro 

Il contratto prevede 40 ore settimanali con i seguenti orari: dal lunedì al venerdì 9.00 – 13.30  

14.30 – 18.00. 

Durata del contratto  

• Il contratto riguarda la sostituzione di un’assenza per maternità che indicativamente 

prevede l’avvio nel mese di dicembre 2017. Proseguirà per il periodo di congedo 

previsto per legge.  

 

I candidati potranno inviare il proprio curriculum vitae entro il 10 ottobre 2017 all’indirizzo 

direttore@csvnet.it con il seguente oggetto “Selezione per Area comunicazione”. 

Il CV dovrà riportare l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs 

196/2003 e con la dicitura “il sottoscritto consapevole della responsabilità penale prevista, 

dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi 

indicate dichiara che le informazioni sopra riportate sono veritiere”. 

CSVnet provvederà alla selezione tramite esame del CV, prova pratica e colloquio e ne 

comunicherà l’esito a tutti i candidati. 

Cordiali saluti. 

 

Il Presidente 

Stefano Tabò 
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